RITL

Régie intermunicipale des Trois-Lacs

OFFRE D’EMPLOI

En pleine expansion, la Régie intermunicipale des Trois-Lacs est a la recherche de chauffeurs afin
d’effectuer la collecte et transport des matiéres résiduelles dans la région des Laurentides.

Chauffeur (e)s-Opérateur (trice)s

Plusieurs postes a combler

Exigences:

Permis de conduire classe 3 valide
Expérience de conduite en chemins ruraux et montagneux
Expérience sur camion robotisé, un atout.

Début d’emploi : Dés que possible

Qualités recherchées:
» Ponctuel et fiable;
» Soucieux de la qualité du service et de I'équipement;
> Respecter les exigences sécuritaires, les citoyens et le code de sécurité routiére;
Disponible pour faire des heures supplémentaires selon les besoins.

Horaire de travail :
» Lundi au vendredi de jour
» Temps plein
» 40 heures avec possibilité de temps supplémentaires

Conditions salariales : Selon la convention collective de la RITL. Salaires compétitifs et avantages
sociaux.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur C.V au plus tard le 1°" décembre 2022.

Par courriel : info@ritl.ca

En personne au bureau de laRITL :

Régie intermunicipale des Trois-Lac
380A, Route 329
Ste-Agathe-des-Monts (Québec) J8C 3x8

Précisions additionnelles : Seules les personnes retenues seront contactées. Dans cette
annonce, le genre masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.



